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И Д У Т В П Е Р Е Д И 
В эти дни среднесуточные на­

дои на корону на пятой ферме 
совхоза имени Дзержинского со­
ставляют 9—9,5 килограмма. 

Впереди соревнующихся — до­
ярка Евдокия Ивановна Орлова. 
На ее счету за январь и февраль 
582 килограмма молока от коро­
вы. На своей ферме Евдокия Ива 
иовна занимает первое место и 
по валовому надою от закреплен 
ной группы Коров — 172 центне­
ра. За ней идет доярка Матюни­
на Мария Федоровна, которая за 
два месяца надоила 580 ки­
лограммов молока от коровы. 

На Улюкольской ферме в со­
ревновании доярок в честь 60-ле 
тия Великого Октября лидирует 
Тамара Ивановна Звягинцева. 
От закрепленной группы коров 
она получила 207 центнеров 
молока. В. БАЛАКИРЕВА, 

главный экономист совхоза. 

ВЕСТИ ИЗ ДЗЕРЖИНСКОГО ЛЕСПРОМХОЗА 

П О - 3 л о б и н с к и 
Метод бригадного подряда, 

начало которому положили 
московские строители из бри­
гады Н. А. Злобина, получает 
все большее распространение 
у лесозаготовителей. Первы­
ми в Дзержинском леспром­
хозе работать по-злобинскн 
начали лесорубы укрупнен­
ной комплексной бригады 
П. А. Литвина. 

Эта бригада добивается и 
самых высоких результатов. 
В феврале передовой коллек­
тив заготовил 9.(100 кубомет­
ров древесины. План выпол­
нен на 130,3 процента. Лесору 
бы добились значительной 
экономии горючего и масел, 
троса, пильных цепей, других 
вспомогательных материалов. 

Есть квартальный 
На календаре сейчас март, 

а молодые водители Юрий Де 
нисов и Владимир Шрейдер, 
работающие в одном экипаже, 
еще в конце прошлого месяца 
стали работать в счет апреля. 
И не только они одни. 

Семь водительских экипа­
жей Дзержинского леспром­
хоза, занятых на вывозке 
сортиментов, задание кварта­
ла выполнили за два 
месяца. С. ЕВТУШЕНКО, 

наш внештатный корр. 

-г 
ОСТРЫЙ СИГНАЛ 

М А Р Т Е Н Ы Ж Д У Т С Ы Р Ь Е 
Всегда ли мы внимательны 

i; отслужившим свой срок ма­
шинам и механизмам? Нередко 
мы спокойно проходим мимо 
сломанных шестеренок, погну­
тых валов, которые валяются 
где попало. Но если собрать их 
и отгрузить на склады «Втор-
чермета», то эти, казалось уже 
негодные, детали обретут вто­
рую жизнь. Из них будут изго­
товлены тракторы, комбайны, 
другая техника, очень нужная 
селу. 

Но далеко не везде понимают 
всю важность этой задачи. Сов 
сем не ведется сдача металли­
ческого лома в Шеломковском 
совхозе и колхозе «Красный ма­
як». В большом долгу перед го­
сударством колхозы «Искра» и 
«Россия». Низкими темпами 
ведут отправку металлического 
сырья автотранспортное • пред 
приятие, комбинат бытового об­
служивания, Денисовский 
совхоз. 

Из-за наплевательского, не­

брежного отношения к такому 
очень ответственному делу, как 
заготовка металлического лома, 
предприятиями и организация­
ми нашего района за минув­
шие два месяца отгружено все 
го 102 тонны металлолома при 
квартальном плане 543,4 тонны. 
Здесь не, должно быть беспеч­
ности. Необходимо принять 
срочные моры. Мартены ждут 
сырье. 

В. ЗАЖИЦКИЙ, 
уполномоченный «Вторчермета». 

ТРУДОЛЮБИЕ, 
МАСТЕРСТВО 

В первом году десятой пяти­
летки доярки Улюкольской фер­
мы совхоза имени Дзержннекого 
выступили инициаторами район 
ного соревнования за получение 
1000 центнеров молока в год от 
закрепленной группы коров. Тру 
долюбие и мастерство, стремле­
ние добиваться все более весо­
мых результатов позволили тро­
им из них достичь намеченной 
цели. Об успешном выполнении 
высоких социалистических обяза 
тельств рапортовали накануне 
1977 года Екатерина Ивановна 
Юдина, Тамара Ивановна Звягин 
цева g. Раиса Федоровна Колесни 
кова. 

Доярки полны решимости бо­
роться, за дальнейшее повыше 
ние продуктивности коров, дос­
тойно встретить 60-летие Велико 
го Октября. Активную помощь 
мастерам машинного доения ока 

зывают скотники. Без их под­
держки немыслимы были бы вы 
сокие достижения. 

Мастером своего дела считает­
ся в Улюколе Александр Михай 
ловнч Вака. Не один десяток лет 
ухаживает он за животными, ос­
воил все секреты своей профес­
сии. Именно за ним закреплены 
группы корок Ё. И.' Юдиной, 
Т. И. Звягинцевой и Р. ф. Колес 
ни ковой. 

Неплохо идут дела у животно­
водов к нынешнем году. За два 
месяца здесь получено по 459 ки 
лограммов молока от каждой ко 
ровы. • 

Недавно за высокие трудовые 
успехи скотник из Улюколя 
Александр Михайлович Бака 
был награжден медалью «За тру 
довую доблесть». 

На снимке: А. М. Бака. 

НА М О ЛОВНО-ТОВАРНЫХ ФЕРМАХ 
Надой на одну корову в 

день (в килограммах). Первая 
графа — на 10 марта 1977 го­
да, вторая графа — на 10 мар 
та 1976 года. 

КОЛХОЗ «КРАСНЫЙ МАЯК» 
Чемурайская бригада 9,1 8,5 
Орловская бригада 8,5 8,7 
Харьковская бригада 8,3 9,7 
Власовская бригада 7,5 6,4 

По колхозу 8,3 8,2 
СОВХОЗ ИМЕНИ 
ДЗЕРЖИНСКОГО 

Дзержинская ферма 9,0 8,6 
Усольская ферма 8,0 10 
Кедровская ферма 7,6 8,5 
Улюкольская ферма 7,5 9,1. 

По совхозу 8,2 9,1 
КОЛХОЗ «ИСКРА» 

Вознесенская бригада 7,7 6,3 
А-Ершинская бригада 6,7 7,3 
Николаевская бригада 6,3 6,8 

По колхозу 7,0 6,8 
ШЕЛОМКОВСКИЙ СОВХОЗ 

Макаровскоо отделение 7,6 8,3 
Канарайскоо отделение 7,3 8,9 
Шеломковское отделение 6,9 6,3 
Натовское отделение 6,1 6,9 

По совхозу 6,9 7,5 
КОЛХОЗ «РОССИЯ» 

Курайская бригада 7,7 6,6 
Ашпатская бригада 6,9 7,2 

Плитненская бригада 6,2 5,7 
Петровская бригада 6,0 6,4 

По колхозу 6,7 6,8 
ДЕНИСОВСКИЙ СОВХОЗ 

Колонское отделение 7,8 8,6 
Кондратьевское отделение 6,7 7,0 
Денисовское отделение 6,3 7,0 
Топольское отделение 5,2 6,3 

По совхозу 6,4 7,1 

ТОПОЛЬСКИЙ СОВХОЗ 

Семеновское отделение 6,4 6,6 
Н-Танайское отделение 4,1 6,1 

По совхозу 4,9 6,3 
ПО РАЙОНУ 7,2 7,« 
Успешное выполнение пла­

нов и социалистических обяза­
тельств второго года десятой 
пятилетки зависит, как подчер 
кивается в письмо Центрально­
го Комитета КПСС к тружени­
кам полей и ферм, ко всем со 
ветским людям, прежде всего 
от организованного проведения 
зимовки скота. Эта же мысль 
прозвучала и в открытом пись 
ме тружеников совхоза «Перво 
манский» Майского района. 

Однако, как показали итоги ра 
боты в январе—феврале 1977 го­
да, на наших молочно-товар-
ных фермах сделано еще дале­

ко не все для того, чтобы по­
высить продуктивность дойного 
стада. Наоборот, во многих хо­
зяйствах она значительно ни­
же по сравнению с тем же пе 
риодом прошлого года. 

Так, на 10 марта 1977 года 
в совхозе имени Дзержинского 
получают на 900 граммов моло 
ка от коровы меньше, чем 10 
марта 1976 года. На 1400 грам­
мов ниже продуктивность ко­
ров по сравнению с тем же пе 
риодом прошлого года в То-
польском совхозе, на 700 грам­
мов — в Денисовском, па 100 
— в колхозе «Россия». 

Наблюдается большая пест­
рота в результатах работы жп 
вотноводов. Так, если доярки 
Дзержинской формы совхоза 
имени Дзержипского надаивают 
сейчас по 9 килограммов моло­
ка от каждой коровы в день, 
что на 400 граммов выше соот 
ветствующего периода прошло­
го года, то на Улюкольской фе­
рме этого же хозяйства продук­
тивность снижена на 1600 грам 
мои. 

В одинаковых условиях рабо 
тают доярки Курайской и Пет­

ровской бригад колхоза «Рос­
сия», а вот результаты совер­
шенно различны. Такая же кар 
тина в колхозах «Красный ма­
як» и «Искра», Денисовском и 
Топольском совхозах. 

Причины снижения• надоев 
кроются, пожалуй, в нерацио­
нальном использовании кормов. 
Далеко не в каждом хозяйстве 
хорошо организовано приготов­
ление и заготовка хвойно-вита-
мпнного корма, слабо нспользу 
ется опыт передовиков произ­
водства. 

Для того, чтобы исправить 
положение, необходимо еще т и ­
ре развернуть социалистическое 
соревнование среди животново­
дов, довести до каждой фермы 
дневные, недельные, месячные 
задания, строго контролировать 
их выполнение. Следует создать 
хорошие условия для высоко­
производительного труда и от­
дыха работников ферм. Сейчас 
к животноводческим фермам 
должно быть приковано все вни 
мание партийных, советских, 
профсоюзных и сельскохозяйст­
венных органов. Успех дела ре 
шаеДся именно на фермах. 

ДЛЯ СЕЛЬСКИХ СТРОЕК 

ДЕРЖАТ 
ШЕРВЕШС ТВО 

В соревновании бригад комби 
ната строительных материалов 
первенство держит бригада сто 
ляров, возглавляемая коммуни­
стом В. Лопатиным, План пер­
вых двух месяцев года В. Ло­
патин, его товарищи по брига­
де П. Китайцев,, А. Лихачев, 

Н. Акименко, П. Чистяков пере 
крыли в полтора с лишним ра 
за. Сельские строители получи 
ли новые комплекты двер­
ных в оконных блоков. 

отличились 
ЛЕСОРУБЫ 

В трудных! условиях приш­
лось работать нынешней зимой 
лесозаготовителям. Но лесору­
бы из бригады Н. В. Модиста. 
приложили все силы, чтобы це 
ха комбината строительных ма 
териалон получали древесину 
бесперебойно. Задание января И 
февраля лесорубы выполнили 
на 131 процента. 



Д З Е Р Ж И Н Е Ц Л» ,50. 

ПАРТИЙНАЯ 
ХРОНИКА 

КОММУНИСТ 
НА СОБРАНИИ 

«Каждое собрание долж­
но быть важиым событием 
в жизни парторганизаций, 
оказывать положитель­
ное воздействие на улуч­
шение всей работы». 

Из постановления ЦК 
I,'ПСС по Ярославской го­
родской партийной органа 
защит. 

Этой теме была посвящена 
очередная встреча секретарей 
первичных партийных органи 
заций в райкоме КПСС. Каж­
дый участник имел возмож­
ность обменяться опытом под 
готовки ж проведения партий­
ных собраний. 

Большое внимание было 
уделено выбору повестки дня, 
широкому участию коммунис­
тов в подготовке собраний, ка 
честву докладов. Б ы л сделан 
анализ состояния критики и 
самокритики в партийных ор­
ганизациях. 

В заключение встречи пе­
ред ее участниками выступил 
первый секретарь райкома 
КПСС В. И. Чернов. 

ДАВАЯ ОЦЕНКУ 
На открытом партийном 

собрании, которое состоялось 
недавно в Соснсвке, шла речь 
о работе группы народного 
контроля. Коммунисты П. П. 
Моташков, П. А, Куликов­
ский, В. А. Шилов, давая по­
ложительную, оценку работе 
народных контролеров Соснов 
ского лесопункта, в то же вре 
мя высказали пожелания, 
чтобы в рейдах участвовало 
как можно больше рядовых 
рабочих, чтобы шире была 
гласность. 
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В РАЙОННОМ КОМИТЕТЕ НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ 

РАБОТА С ПИСЬМАМИ 
Письма трудящихся. Высту­

пая па XXV съезде партии. Ге­
неральный секретарь ЦК КПСС 
Леонид Ильич Брежнев отметил, 
что партия рассматривает пись­
ма трудящихся как одну из 
форм связей с .массами, отража-
ющих «огромный энтузиазм мил 
лиоиов трудяг/?йхся, биение 
пульса великой, могущественной 
державы, строящей коммунизм». 

Эта мысль также подчеркнута 
и в принятом ЦК КПСС ностано 
вленид «О дальнейшем совершен 
ствовании работы с письмами 
трудящихся в свете решений 
XXV съезда КПСС». Скоро испол 
нится год, как опубликовано это 
постановление. Партийные и 
профсоюзные организации, совет 
ские органы, руководители пред­
приятий, организаций и учреж­
дений проделали немало по улуч 
шению работы с письмами, заяв­
лениями, жалобами, по организа 
ции приема трудящихся. 

Однако не везде этому вопросу 
уделяется еще должное внима­
ние. На днях районный комитет 
народного контроля заслушал от 
чет председателя группы народ­
ного контроля межкодхозно-сои 
хозного лесхоза Пащенко Ю. А. 
о том, как выполняется данное 
постановление. 

Выяенилось, что письма и за­
явления трудящихся, поступаю­
щие в группу народного контро­

ля и па имя руководства пред­
приятия, зачастую никем не ре­
гистрируются, нарушаются сро­
ки их рассмотрения, ответы по 
результатам проверки жалоб ав­
торам не сообщаются, что вы­
нуждает их вторично обращать­
ся в районные партийные и со­
ветские органы. Много жалоб по­
ступает в администрацию меж-
колхозно-совхозного лесхоза на 
плохой учет работы, однако рас­
смотрение их затягивается на 
длительное время. 

Группа народного контроля 
этого предприятия па своих засе 
даниях вопросы контроля за вы­
полнением • постановления 
ЦК КПСС не рассматривала. 

Районный комитет народного 
контроля обязал председателя 
группы народного контроля меж 
колхозно-совхозного лесхоза тов. 
Пащенко улучшить работу груп­
пы по контролю за выполнением 
указаний партии но совершенст­
вованию работы с письмами ру 
дящихся. Систематически прово­
дить проверки, результаты их 
предавать широкой гласности, 
практиковать заслушивание по 
данному вопросу отчетов руково­
дителей на .собраниях народных 
контролеров и в рабочем коллек­
тиве. Требовать от должностных 
лиц строгого соблюдения време­
ни приема граждан, оперативно 
принимать меры по выполнению 
законных просьб трудящихся. 

MIIIIIIIIIIIHIIIIIIIIIIIIIIIIIIIUIIIIIIIIIIIIIIII И марта 1977 года. 

О Н А Ш И Х Д Е Л А Х , 
О Н А Ш И Х Л Ю Д Я Х 

Ш Е Л Д Е В Ч О Н К Е В Т У ПОРУ. , , 

В ФОНД 
Коллектив производствен-

по-дорежного участка горячо 
поддержал патриотический 
почин москвичей — отметить 
107-ю годовщину со дня рож­
дения В. И. Ленина ударным 
трудом. 16 апреля рабочие 
участка все как один выйдут 
па субботник. Трактористы и 
водители будут трудиться на 

ПЯТИЛЕТКИ 
ремонте и строительстве до­
рог. А служащие примут учас 
тие в благоустройстве терри­
тории. В фонд пятилетки бу­
дет перечислено не мепее 250 
рублей. 

Н. АПАНАСОВ, 
начальник 

производственно-дорожного 
участка. 

Н А С Е Л Е Н И Ю О Г Р А Ж Д А Н С К О Й ОБОРОНЕ 

ВЫ С Л Ы Ш И Т Е С И Г Н А Л Ы 
О начале выпадения радиоак­

тивных осадков вас предупредит 
сигнал «Радиоактивное зараже­
ние». Этот сигнал будет передан 
по радиотрансляционной сети 
штабом гражданской обороны. 
Вы услышите объявление: «Они 
мание! Внимание! Территория 
(например, колхоза «Красный 
маяк» и Топольского совхоза) 
подверглась радиоактивному за­
ражению». В населенных пун­
ктах района этот сигнал можно 
передать путем частых ударов 
в рельс, колокол или гонг. 

По этому сигналу необходимо 
немедленно одеть • дивндуаль-
ные средства защиты органов ды 
хания (противогаз, респиратор, 
противопыльвую тканевую Мас­
ку или ватяо-маряевую повяз­
ку), средства защиты кожи. Нос 
ле этого нужно немедленно сле­
довать в убежище или противо­
радиационные укрытия. 

При сильном радиоактивном 
заражении местности в укрытии 
придется находиться несколько 
суток. Поэтому каждому необхо­
димо взять с собой запас про­
дуктов питания, питьевой воды, 
медикаменты и предметы первой 
необходимости. Пе забудьте 
взять теплые вещи, средства ос­
вещения, обогревательные прибо 

ры, аптечку. Длительность пре­
бывания в укрытиях и порядок 
действия населения в зонах ра­
диоактивного заражения опре­
деляют органы гражданской обо­
роны. Па объектах народного хо­
зяйства но сигналу «Радиоактив 
нов заражение» рабочие, колхоз-
пики и служащие надевают ин­
дивидуальные средства защиты 
я действуют в соответствии с 
указаниями администрации и 
штаба гражданской обороны. 

Не ходите по местности, под­
вергшейся -радиоактивному зара­
жению! Не выгоняйте скот на 
зараженное пастбище, не давай­
те ему загрязненных кормов. 

Перейдем к изучению сигнала 
«Химическое нападение». 

О применении противником от 
равляющих средств по местной 
радиосети штабом гражданской 
обороны подается сигнал: «Вни­
мание! Внимание! Говорит штаб 
гражданской обороны. Гражда­
не, объявляется сигнал «Химиче­
ское нападение». Немедленно ис­
пользуйте индивидуальные срод­
ства защиты а убежища. Следи­
те за нашими сообщениями». На 
местах этот сигнал может переда 
ваться путем частых ударов по 
звучащим предметам. 

Действия населения по этому 
сигналу будут зависеть от усло­

вий, в которых оказалось. Люди, 
находящиеся в убежище или ук­
рытиях, остаются в них до по­
лучения специального разреше­
ния на выход. Если же ноблизос 
ти убежищ нет, немедленно вос­
пользуйтесь индивидуальными 
средствами защиты и постарай­
тесь покинуть очаг заражения. 
При выходе из очага химическо­
го заражения действуйте по ука 
заниям постов гражданской обо­
роны. Если же постои не окажет­
ся, выходите в сторону, перпен­
дикулярную направлению ветра. 

Помните! Чем дольше вы буде 
те находиться на зараженной 
местности, тем больше опасность 
поражения! 

При выходе из очага зараже­
ния нужно обязательно соблю­
дать меры безопасности. Нельзя 
снимать средства защиты, запро 
щается останавливаться, садить­
ся, или прикасаться к окружаю­
щим предметам, даже если вы 
сильно устали. Не наступайте на 
видимые капли отравляющих 
веществ. Снять индивидуальные 
средства защиты можно лишь 
после выхода из очага химиче­
ского заражения и после прове­
дения санитарной обработки. 

Н. ПЕРШИН, 
начальник районного штаба 

гражданской обороны. 

Каждое утро спешит к магазн 
ну в деревне Улюко л, невысо­
кая пожилая женщина. Привет­
ливо здороваются с ней односель 
чане. I ! Улюколе все знают про­
давца Галину Михайловну Греб-
неву. «Прекрасный, энергичный 
работник», — так отзываются о 
ней люди. В течение 20 лет рабо 
тает Галина .Михайловна продав 
цом. За все эти годы немало она 
слышала слов благодарности за" 
самоотверженный труд... 

И мало, пожалуй, кто знает о 
том, какой замечательный бое­
вой путь прошла эта женщина! 
Когда началась Великая Отечест 
венная война, Галине Михайлов­
не Гребневой, Гале Булгаковой 
было 17 лет. Но так велико было 
желание защищать Родину от 
ненавистного врага, что в авгус­
те' 1942 года, после окончания 
курсов шоферов, Галя доброволь 
цем ушла па фронт. Первое бое­
вое крещение Галя приняла в 
сентябре 1942 года под Сталин­
градом. Она получила боевое за-' 
дайне — отвезти боеприпасы, а 
назад доставить раненых в госпн 
таль. Выпслнепне задания потре 
бовало от Гали предельного на­
пряжения воли, смелости и му­
жества. Прорвавшиеся в тыл е-
мецкие мотоциклисты вели обст­
рел машин, идущих по • шоссе. 
Упрямо вцепившись руками в 
баранку. Галя не сводила глаз 
с дорога, в висках лихорадочно 
стучала кровь: «Только бы про­
скочить, во что бы то ни стало 
надо успеть!». За себя она не 
боялась, но в кузове машины 
боеприпасы — их ждут. И она 
вышла победительницей из этой 
схватки с врагом! Боеприпасы 
были доставлены... 

Пришлось Галине воевать в зе 
нптном расчете, работать в гос­
питале санитаркой. Она испыта­
ла и горечь отступления, и ра­
дость Победы. 

Не знаю, где я нежности 
училась, — 

Об этом не расспрашивай меня, 
Растут в степи солдатские 

могилы, 

Идет в шипели молодость моя. 
Нет, мы с тобой узнали не из 

сводки, 

Большого отступления страду. 
Опять в огонь рванулись 

самоходки, 

Я на броню вскочила на ходу. 
А вечером над братскою могилой 
С опущенной стояла головой... 
Не знаю, где я нежности 

училась. 
Быть может, па дороге 

фронтовойо. 
Эти строки поэтессы Юлии 

Друниной и о таких, как Галя 
Булгакова. Не была богата впеш 
ними событиями ее военная 
судьба, но сполна испытала эта 
мужественная девушка все тяго­
ты войны. В 1943 году ее конту­
зило. Долго лежала в Куйбышев­
ском госпитале. Много сил при­
ложили врачи, чтобы вернуть де 
вушке утраченную после конту­
зии речь. И снова проявила Галя 
непреклонную волю — училась 
говорить, по теряла надежды, 
как могла подбадривала других 
ранецых, вселяя в них жизнелю­
бие и веру в успех... 

Родина высоко оценила самоот 
верженность Гали Булгаковой. 
Две правительственных награды 
украшают грудь ветерана войны 
Галины Михайловны Гребневой 
— медали «За оборону Сталин­
града» и «За боевые заслуги». 

О. АНДРЕЕВА. 

О б ы ч н а я б и о г р а ф и я 
Трудовая биография Антони­

ны Александровны Артемьевой 
началась рано, когда ей было 
всего 13 лет. Это были первые 
послевоенные годы, которые 
так нуждались в каждом тру­
довом человеке. 

У Антонины Александровны 
рабочая профессия — она ста­
ночница цеха ширпотреба ком 
бпната строительных материа­
лов. О ее успехах в работе го­
ворят цифры. Ежедневно сверх 
плана дает продукции на 20-30 
процентов. Антонина Алексан­
дровна очень хороший настав­

ник молодых рабочих. 
Вежлива, общительна, жиз­

нерадостна... — этими и друга 
ми хорошими чертами харак­
тера наделена эта женщина, в 
любом случае она может под­
нять настроение подруг своим 
исключительным оптимизмом. 

У Антонины Александровны 
дружная семья. Все четверо де 
тей — двое в техникумах, а 
двое в школе — примерные в 
учебе и поведении. Они так 
же, как их мать трудолюбивые 
и: честные. 

Л. БАЖЕНОВА. 

ПО НАШЕМУ КРАЮ 

Подвиг в Приангарье 
Укрупненная лесозаготовитель­

ная бригада Лауреата государ­

ственной премии Фарида Таха-

внева из Пинчугского леспром­

хоза Всесоюзного лесопромынь 

леппого объединения «Красно-

ярсклеспром» рапортовала о вы­

полнении своих годовых обяза­

тельств. В приангарской тайге 

этим коллективом заготовлено 

300 тысяч кубометров перво­

сортной древесины. Такая выра­
ботка на бригаду достигнута 
в лесозаготовительной промыш 
ленности впервые. 

Новый успех бригады — ре­
зультат творческого отношения 
к труду, умелого использования 
техники, а также применения 
вахтового метода освоения 
труднодоступных, но богатых 
лесных массивов. 
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О Б С У Д И Т Е В К О Л Л Е К Т И В Е 

КАК Н А Д О Р А Б О Т А Т Ь 
Памятка, которая была вывешена в приемной В. И. Ленина 

в Совнаркоме в первые годы Советской власти 
Мы проводим на работе лучшую часть своей жизни. Нужно же 
работать так, чтобы работа была легка и чтобы она была 

жизненной школой 

научиться 
постоянной 

ПРЕЖДЕ чем браться за работу, надо всю ее 
продумать, продумать так, чтобы в голове оконча­
тельно сложились модель готовой работы и весь 
порядок трудовых приемов. Если все дб конца про­
думать нельзя, то продумать главные вехи, а первые 
части работы продумать досконально. 

Большинство работ не удается потому, что они 
с самого начала не были хорошо продуманы. Обыч­
но за работу, как говорят, «хватаются». Практически 
же лучше 

н е м н о г о п о м е д л и т ь , 
но во всяком случае так продумать, чтобы совер­
шенно свободно себя чувствовать в работе, чтобы 
зрительным образом, живым воображением работ­
ник видел законченную работу. 

Не браться за работу, пока не приготовлены весь 
инструмент и приспособления для работы. 

Неряшливый работник не заботится о том, чтобы 
точно 

у ч е с т ь в с е , 
что нужно ему для работы. Надо создать в себе при­
вычку сразу же сделать точный учет всего инстру­
мента и всех приспособлений, даже самых пустяко­
вых. 

Культурного работника от некультурного тем и 
можно отличить, что у первого всегда 

в с е п о д р у к о й . 
У некультурного — неряхи — все разбросано, все без 
призора. Люди, которые постоянно отрываются от 
работы и ищут инструменты, постепенно становятся 
паническими людьми. Они все делают вразброд, 
портят постепенно и себя и свою собственную ра­
боту. 

На рабочем месте (станок, верстак, стол, пол, зем­
ля) не должно быть ничего лишнего, чтобы попусту 
не суетиться и не искать нужного среди ненужного. 

Если важно, чтобы все было подготовлено для 
работы, то так же важно, чтобы не было совершенно 

н и ч е г о л и ш н е г о . 
Неряшливые рабочие не понимают часто, поче­

му у них плохое настроенир при работе. А сделайте 
с ними опыт — 

вычистите их станок, 
уберите все лишнее — вы увидите, что работник про-
светлеет, у него получитея при работе подъем. Чи­
стота и отсутствие лишнего — большое дело. Чисто­
та дает постоянную 

б о д р о с т ь , 
подъем. 

Бесь инструмент и приспособления должны быть 
разложены в определенном, по возможности раз н 
навсегда установленном порядке, чтобы можно бы­
ло все находить наобум. 

Лучший способ избежать рассеянности в рабо­
те — это располагать всем нужным для работы в 
точно установленном порядке. Каждый должен 
проделать следующий опыт. Убрать все лишнее, 
распланировать свое рабочее место, разложить ин­
струменты в определенном порядке и начертить план 
своего места. Вы увидите, что это настоящая рабо­
чая наука. Это примерно то же самое, что если бы 
мы в большом городе стали проводить трамвай и 
задумались, как перевозить людей из конца в конец 
по коротким линиям. 

За работу никогда не надо браться круто, сразу 
не срываться с места, а входить в работу исподволь. 
Голова и тело потом сами разойдутся и заработают; 
а если приняться сразу, скоро и себя, как говорится, 
зарежешь и работу «запорешь». После крутого на­
чального порыва работник скоро сдает; и сам будет 
испытывать усталость и работу будет портить. 

Мы теперь затрагиваем самый интересный вопрос 

о скорости работы. 
Если бы попробовать измерить пульс неорганизо­

ванного рабочего в начале работы, проверить прилив 
крови, то увидели бы, что вначале организм сразу 
начинает бунтовать. Такой работник должен очень 
скоро «сдать»; он быстро становится нервным, быст­
ро может разочароваться при первой же неудаче. 

Часто говорят модные слова о культуре произ­
водства. Но настоящая культура заключается как 
раз в этой области. 

Рабочей культурой называется выдержка, уме­
ние распределить и провести работу трудовым тем­
пом. 

Мы бы советовали прочитавшему эти строки сде­
лать опыт: с утра полегоньку разогнать свою трудо­
вую скорость, тихо - тихо, постепенно входя в рабо­
ту, но, достигнув определенной скорости, эту ско­
рость продержать весь день. Это будет настоящая 
трудовая культурная победа, которую может одер­
жать рабочий, не прибегая ни к каким сложным ин­
струментам, ни к книге, ни к лекциям. 

По ходу работы иногда надо усиленно приналечь. 
В таких случаях не надо сразу налегать, а сначала 
приладиться, надо все тело 'и ум настроить, надо, 
так сказать, зарядиться; дальше надо слегка испро­
бовать, нащупать потребную силу и уже после это­
го приналечь. 

Надо сделать так, чтобы у вас парило мирное на­
строение, чтобы в душе ничего не было особенно тре­
вожного, даже наоборот, если у вас на душе срав­
нительно неспокойно, то вы спокойной выдержан­
ной работой немедленно же дадите своему настрое­
нию 

м и р н ы й х а р а к т е р , 
и тогда работа пойдет гораздо лучше. 

Во время работы надо обязательно отдыхать. В 
чяжелой работе надо чаще отдыхать и по возмож­
ности сидеть, в легкой работе отдыхи редкие, но рав­
номерные. 

Даже в начале работы, когда нет полной потреб­
ности к отдыху, надо все - таки стараться делать 
хоть небольшой, но перерыв. Это сразу создает такую 
приладку, что человек справится с любой работой в 
течение круглого дня. Иначе к середине дня мы уже 
себе совсем подрезаем крылья в работе. 

Каждый может сделать опыт: взяться за тяже­
лую работу часа на два без отдыха, потом после от­
дыха опять начать работать, а на другой день сде­
лать такого рода опыт — в течение двух часов все-
таки минуты по 3—5 отдыхать. Работающий увидит, 
что во втором случае он в течение дня продержится 
гораздо лучше и больше сделает работы. 

Ведь все равно за такое нарушение в распределе­
нии отдыха придется обязательно в конце дня рас­
плачиваться тем, что придется отдохнуть и отдох­
нуть основательно, потеряв огромное количество 
времени. 

Если же действовать так, что отдохнуть немного, 
потом поработать, потом отдыхать очень много, то 
этим самым мы, естественно, себя развращаем и ра­
боту портим. 

Во время самой работы не надо кушать, не пить 
чай, пить в крайнем случае, только для утоления 
жажды, не надо и курить, лучше курить в рабочие пе­
рерывы, чем во время самой работы. 

В мастерских и на заводах распространен обы­
чай — во время работы что-нибудь жевать или ку­
рить. Надо от этого отвыкнуть. 

Нужно ввести за правило, чтобы люди никогда 
не работали с папироской во рту, а курили в пере­
рыве. Папиросный дым во время работы, вдыхаемый 
с особой силой, портит легкие гораздо больше, чем 
в спокойном состоянии. Некоторые думают, что па­
пироска возбуждает человека, и работа идбт с куре­
нием спорей. А происходит лишь порча характера. 
Рабочий тогда как раз делает тот основной грех, что 
работает с сильными порывами и скоро сдает. 

Если работа не идет, то надо не горячиться, а 
лучше сделать перерыв, додуматься и приняться сно­
ва опять - таки тихо, даже нарочно замедлять, чтобы 
себя выдержать. 

Во время самой работы, особенно когда дело не 
идет, надо работу прервать, привести в порядок ра­
бочее место, уложить старательно инструмент и ма­
териал, смести сор и снова приняться за работу 

опять - таки исподволь, но ровно. 
В случае полной неудачи надо легко смотреть 

на дело, не расстраиваться, начинать снова работу, 
как будто в первый раз... 

Выдержка в работе — самое главное. 
При неудаче не надо выходить из себя; нужно 

брать себя в руки, и если была неудача, то надо де­
лать так: взять да совершенно спокойно сделать 

м а л е н ь к и й о т д ы х , 
а потом, хорошенько отдохнув, взяться за работу 
снова. И вот здесь, для того чтобы была выдержка, 
нужно провести основагёяьную борьбу с собой. 
Обыкновенно в таких случаях бывает так: человек, 
испортив какую - нибудь вещь, точно бешеный, 
срывается с места и сгоряча начинает теребить рабо­
ту снова; он, как на гонке, становится очень быст­
рым, горячим, но в то же время рассеянным; он хо­
чет обязательно нагнать потерянное время, а гля­
дишь — он работу испортил второй раз. 

Итак, работать ровно, работать в порядке, рабо­
тать чисто. 

Не надо в работе отрываться для другого дела, 
кроме необходимого в самой работе. 

В работе у нас недостает часто внимания. Мы 
часто отрываемся для других дел, а нужно себя 
к работе приковать, ни за что другое не хвататься. 
А между тем некоторые работают так: поработают, 
а потом побегут за чем-нибудь, а часто даже за тем, 
что им совсем не нужно. А что из этого выходит? А 
выходит то, что человек стряхнул с себя рабочее 
настроение, сейчас же многое позабыл в работе, 
разладил ее, себя выключил и, конечно, многое в ра­
боте потерял. 

Мы грешим тем, что в одно и то же время берем­
ся за тысячу разных дел, но ни одного дела не окон­
чим и ни одного как следует не исполним. Правило 
такое: долбить в одно и то же место твердо, постоян­
но, не отрываясь, до полной победы. 

Есть очень дурная привычка — после выпол­
нения работы сейчас же ее показать, вот тут надо 
обязательно «вытерпеть», так сказать, привыкнуть 
к успеху, смять свое удовлетворение, сделать его 
внутренним, а то в другой раз в случае неудачи по­
лучится «отравление» воли, и работа опротивеет. 

Есть еще в рабочей семье выскочка. Если он что-
нибудь хорошо сработает, то обязательно будет но­
ситься, обязательно будет показывать первому 
встречному и поперечному. Вот тут надо 

с е б я с м я т ь , 
взять себя в руки. Нужно победить в работе, выпол­
нить ее хорошо и при этом глазом не моргнуть. За­
то в другой раз, когда работа будет совершенно ис­
порчена, не придется ее от чужих глаз прятать и 
страдать, как страдают выскочки. 

Настоящий гордый рабочий должен быть обяза­
тельно сдержанным. А у нас нередко маленький ус­
пех выносится сейчас же на улицу: об этом начина­
ют писать и стрекотать, и через неделю уже все за­
глохло. Итак, выдержка во всем и в том числе 

в у с п е х е . 
По окончании работы надо все прибрать: и рабо­

ту, и инструмент, и рабочее место: все положись на 
определенное место, чтобы, принимаясь снова за 
работу, можно было все найти и чтобы сама работа 
не опротивела. 

Нужно обязательно перед окончанием работы 
все основательно прибрать, расположить в порядке, 
вытереть и вычистить. Иначе что же будет на дру­
гой день? 

Вы пришли на работу: станок заржавел, инстру­
мент завален, его не найдешь.' Как же это повлияет 
на работника? Да вот как: ему захочется плюнуть, 
а не работать. 

У х о д з а с в о и м 
р а б о ч и м м е с т о м — 

это псе равно, что уход за самим собой. 

ОБЯЗАТЕЛЬНО ОБСУДИТЕ ПАМЯТКУ В- КОЛЛЕКТИВЕ. НЕМАЛО ПОЛЕЗНОГО ИЗВЛЕЧЕТЕ ВЫ ИЗ ЗТ0Г0 ОБСУЖДЕНИЯ 
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= ЧЕЛОВЕК И ПРИРОДА Н А Ш СПРАВОЧНЫЙ О Т Д Е Л 

I БЕРЕГИТЕ КОСУЛЬ 
Пока стоят холода. Но с 

каждым даем все выше солн­
це, короче сумерки. Понижа­
ются морозы,и все больше раз­
ница в температуре между 
ночью а днем. 

На редкость выдалась нынеш 
няя зима. Нелегко приходится 
в эту предвесеннюю пору оби­
тателям наших лесов, особенно 
косулям. Трудно им добывать 
корм, в поисках пищи они про 
ходят сотни километров. Неред 
ро появляются вблизи дере­
вень. , 

А в эти дни, когда снег по­
крывается сверху ледяной кор­
кой-настом, косули оказывают­
ся просто в бедственном поло­
жении. Вояку, рыси, рассомахе, 
другим хищникам не нужно 
особого труда, чтобы догнать 
обессил'евшее животное. Боль­
шой вред косулям наносят 
бродячие собаки. 

Поэтому неправильно посту­
пают те житейи, которые и эти 
предвесенние дни .не держат 
своих собак на прпвязп. К то­
му же надо добавить. что с 1 
марта охотничий сезон закры­
вается. Поэтому ^владельцы со­
бак, нарушающие, правила, бу­
дут рассматриваться не иначе 
как' браконьерь! и привлекать­
ся к адмппистратпвной ответст 
веннотп. Внимательными долж­
ны быть и водители автомашин 
н тракторов, ведь косули часто 
выходят на дороги и небреж­
ность можцт принести к их ги­
бели. , 

Наш долг беречь косуль — 
красавиц сибирской тайги, сей­
час как' никогда важно забот­
ливое, бережное отношение. 

Г. к о л ч и н , 
охотовед. 

..Дошашшмм." заяц 
ма П. Ильеноной совсем* малень­
ким. Его спасли от когтей ястре­
ба, привезли домой и выкор­
мили. 

Осенью, когда заяц подрос — 
отнесли в лес. Но косой сделал 
возле куста круг и вернулся 
вслед за хозяевами в Кличей. В 
сарае ему устроили теплую хат­
ку для зимовки. 

На снимке: семиклассница Та­
мара Ильенова с зайцем Типе 
кой. 

Фото Н. Желудовича. 

и Т ем, у кого есть оружие 
Гражданам, имеющим гладко­

ствольные охотничьи ружья, за­
прещено хранить их технически 
неисправными. Нельзя также пе 
редавать, дарить и продавать та 
кие ружья без разрешения отде­
ла внутренних дел. 

Однако некоторые жители рай 
она продолжают нарушать дей­
ствующее законодательство. Б 
феврале этого года администра­
тивная комиссия рассмотрела ма 
терналы на ряд лиц, которые ук 
лонялпсь от регистрации ору­
ж и я или неправильно им пользо­
вались. К виновным приняты 
строгие меры. 

Так, жители деревни Нижний 
Таиай Евланов П. В. и Горчаков 
Г. И своевременно це зарегист­
рировали ружья. Административ 

пая комиссия изьяла ружья у 
этих граждан, кроме того, они 
были оштрафованы на 20 рублей 
каждый. За такие же нарушения 
изъято два ружья у гражданина 
Жгуна Д. П., проживающего в се 
ле . Дзержинском. Он тйкже ош­
трафован. 

Нарезное оружие (мелкокали­
берные винтовки, карабины и 
т. д.) хранить, носить или при­
обретать граждапам категориче­
ски запрещается. А тсм.у кого 
такое оружие имеется, мы реко­
мендуем сдать его в районный 
отдел внутренних дел. Лица, ук­
лоняющиеся от сдачи нарезного 
оружия, наказываются лише­
нием свободы до пяти лет. 

Г. ШЕВЧЕНКО, 
начальник РОВД. 

X Могилевская ооласть. Этот за-
X яц попал в дом старшего зоэтех-
S ника управления сельского хо-
5 зяйства Кличевского райнснолко 

ПРЕДВЕСЕНЬЕ. Как по з а - = 
казу, крутит-вертит метелица. — 
По вот закончился снегопад,— 
и со прежней порошей к а к В 
бы обновилось все вокруг — 
все сияет первозданной б е л и з х 

С н и м а е т с я н о в ы й 
т е л е в и з и о н н ы й ф и л ь м 

О приключениях мальчика Калле, девочки Евы-Лотты и их 
друзей расскажет новый цветной двухсерийный телевизионный 
художественный фильм «Мумрик Великий». Он снимается на Ли­
товской киностудии по заказу Центрального телевидения. В осно­
ву сценария, который написал режиссер фильма А. Жербрюнас, 

положена повесть шведской писательн цы Астрид Лиидгрен 
«Приключения Калле Блюмквяста». 

На снимке: фрагмент из фильма. В роли гангстера — заслу­
женный артист Литовской ССР И. Алекса (слева) , в роли адми­
нистратора гостиницы — народный артист Литовской ССР 
С. Юкна. 

Фото А. Палениса (Фотохроника ТАСС). 

(Фотохроника ТАСС), пой. 
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ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ 

I I Ъ Я Н С Т В У — Б О Й 
Только бы пить да гулять, да 

дела не знать. Так почему-то по­
вели себя в последнее время ра­
бочие лесопильного цеха рем 
стройучастка Чумичев Н, М.. 
Карпов А. Г., Кар А. Б. 

За неблаговидные поступки в 
январе их обсуждали на заседа­
нии посгройкома. Но должных 

выводов они не сделали. Вновь 
устроили пьянку в рабочее вре­
мя. 

И вот на днях состоялся това­
рищеский суд. С осуждением 
пьяниц выступили шофер Д. М. 
Ализаров, мастер П. С. Богданов, 
рабочая цеха В. С. Кузьмина. 

Товарищеский суд решил объя 
вить Чумичепу, Карпову и Кар 
за пьянку общественное порица 
пие с опубликованием в печати. 

Будем падеяться, что это ста­
нс г для них серьезным уроком. 

В. КУЛЬКОВА, 
председатель товарищеского 

суда. ЗАМ. РЕДАКТОРА Е. П. ЕРМАЧИХИН. 

I I МАРТА 
Из Москвы: 

10.00 — Новости. 10.10 — Ут­
ренняя гимнастика. 10.30 — «От­
зовитесь, горнисты!» 11.15— Про 
грамма телевизионных коротко 
метражных художественных фи 
льнов. 12.10 — Ленинский уни­
верситет миллионов. «Социалис 
тическая рационализация произ­
водства». 12.40 — Концерт ака­
демического симфонического ор 
костра Московской Государствен 
пой филармонии. (С 13.30 до 
16.00 — перерыв). Kl.oil - Про­
грамма телевизионных докумен­
тальных фильмов: «Дары голу­
бой нивы», «Горизонты «Зари». 
16.45 — «К 5-летию нового Все 
союзного комплекса ГТО». 17.15— 

«Вокруг света». Африка. Саван­
ны. 17.40 — «Творчество Самеда 
Вургуна». 18.25 — Фильм — де­

тям. «КОНЦЕРТ БЕТХОВЕН)». 
Художественный фильм. 

Из Красноярска: 
19.30 — «Земля сибирская». 

20.30 —'«День края». 
Из Москвы: 
20.55 — «Как сердцу выска­

зать себя?» Телевизионный му­
зыкальный фильм. 22.00 — «На­
ша биография. Год 1935-й». 23.00 
— : «Время». 23.30 — Заключи­
тельный концерт лауреатов и 
дипломантов шестого Всероссий­
ского конкурса артистов эстра­
ды. 1.10 — Чемпионат СССР по 
волейболу. Женщины. «Медицин 
екпй институт» (Одесса) — 
«Искра» (Ворошиловград). Пере 
дача из Ленинграда. 1.50 — Но­
вости (до 1.55). 

12 МАРТА — СУББОТА 
Из Москвы: 
10.00 — Новости. 10.10 — Ут­

ренняя гимнастика. 10.30 — «Вы 
ставка Буратнно». 11.00 — «Для 
вас, родители!». 11.30 — «Весен­
нее настроение». Музыкальная 
программа. 12.00 — «Рассказы 
о художниках». Мпкеланджело. 

12.50 — «Природа и человек». 
13.20 — В гостях у сказки. 
«ВОЛШЕБНИК». Художествен­
ный фильм. 15.05 — «Угощаю ря 
бнцой». Фильм-концерт. 16.15 — 
Почта программы «Здоровье». 
16.45 — Поет народный артист 
СССР А. Ведерников. 17.00 — 
«В мире животных». 18.00 — Чем 
ппопат СССР по хоккею: ЦСКА 
— «Трактор». Трансляция из 
Дворца спорта Центрального ста 
днона имени В. И. Ленина. В пе­
рерывах — тираж «Спортлото». 
Новости. 20.25 — «Пети и Крас­
ная Шапочка». Мультфильм. 
20.45 — «9-я студня». 21.15. — 
Премьера телевизионного много­
серийного художественного филь 
ма «ДВА КАПИТАНА». 5-я се­
рия. 23.0<") — «Время». 23.30 — 
Концерт мастеров искусств. 
0.30 — Чемпионат СССР по бас­
кетболу. Мужчины. «Строитель» 
(Киев) — «Динамо» (Москва). 
Передача из Киева (до 1.15). 

13 МАРТА — ВОСКРЕСЕНЬЕ 
Из Москвы: 
10.00 — Новости. 10.10 — «На 

зарядку, становись!». 10.30 — 
«Будильник». 11.00 — «Служу 
Советскому Союзу!». 12.00 — 
«Вперед,* мальчишки!». 13.00 — 
«Музыкальный киоск». 13.30 — 
«Сельский час». 14.40 — Концерт 
популярной музыки. 15.30 — 
«Этапы большого пути». «КОМ­
МУНИСТ». Ху до же с т в енн ы й 
фильм. 17.30 — Чемпионат Евро­
пы но легкой атлетике в закры­
той помещения. Передача из Ис 
ланий. 18.15 — «38 попугаев». 
Мультфильм. 18.25 — Литератур 
ные чтения. В. Панова. «Сестры». 
18.55 — «Международная папора 
ма». 19.25 — Музыкальная про­
грамма по письмам зрителей. 

20.00 — Новости. 20.20 — « Л я г у т 
ка-путешественпица». Мульт­
фильм. 20.40 — «Клуб кпнопуте-
шествий». 21.40 — А. Эшпай, 
Концерт № 2 для фортепиано с 
оркестром. 21.55 — Премьера те­
левизионного многосерийного ху­
дожественного фильма «ДВА КА 
ПИТАНА». 6-я серия. 23.00 — 
«Время». 23.30 — «О балете». Ба­
лет Московского академического 
музыкального театра имени 
К. Станиславского и В. Немиро­
вича-Данченко. 0.55 — Чемпио­
нат Европы по легкой атлетике 
в закрытом помещении. Переда­
ча из Испании (до 1.30). 

11 марта 

БРАТУШКА 

Начало в 4-30, 6-30, 8-30 час 

12—13 марта 
ОГНИ РАМПЫ 

(2 серии) 
Начало в 15, 18, 21 час. 
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